
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение культуры города Москвы "Центр культуры и искусства "Меридиан"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная 
оценка условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 42/48 42/48 0/0 42/48 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 41 41 0 41 0 0 0 0 0

из них женщин 25 25 0 25 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуальный 
номер ра­

бочего мес­
та

Профессия/ 
долж ность/ 

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
АУП

1/20 Ведущий юрисконсульт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2/20 Главный инженер 2 . - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел общей безопасности
3/20 Ведущий инженер-электроник 2 _ - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Инженерно-технический от­
дел

4/20 Главный энергетик - - - - - - - - - - - 2 _ _ 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5/20 Слесарь-сантехник 4 разряда 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6/20 Слесарь-сантехник 4 разряда 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7/20 Слесарь-сантехник 4 разряда 2 - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



К/20 Слесарь-сантехник 4 разряда 2 - - 2 . _ _ 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9/20
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрообору­

дования разряд 5
- - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10/20
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрообору­

дования разряд 5
- - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11/20 Рабочий зеленого хозяйства 4 
разряда 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел информационного 
сопровождения

12/20
Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту здания 

3 разряд
2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел развития
13/20 Начальник отдела 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

14/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

15/20
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 кат.

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Информационно­
аналитический отдел

16/20 Начальник отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

17/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21/20
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 кат.

2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

22/20
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 кат.

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

23/20 Ведущий специалист по мето­
дике клубной работы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

24/20 Ведущий специалист по мето­
дике клубной работы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

25/20 Редактор клубного учреждения - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



26/20

1 кат.
Редактор клубного учреждения 

1 кат. 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27/20 Дизайнер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
28/20 Дизайнер 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29/20 Фотооператор 4 разряда - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел клиентского сопрово­
ждения

30/20 Начальник отдела - - - - • - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
31/20 Старший администратор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32/20А Администратор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32/20-1А 
(32/20А) Администратор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32/20-2А
(32/20А) Администратор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

33/20А Администратор 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
33/20-1А
(33/20А)

Администратор 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел методического сопро­
вождения клубных формиро­

ваний
34/20 Начальник отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35/20А
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 и 2 кат

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35/20-1А 
(35/20А)

Менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа 1 и 2 кат
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35/20-2А
(35/20А)

Менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа 1 и 2 кат
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36/20А
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 и 2 кат

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36/20-1А
(36/20А)

Менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа 1 и 2 кат
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел творческого развития 
клубных формирований

37/20 Начальник отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
38/20 Балетмейстер 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39/20
Ведущий менеджер культурно­
досуговых организаций клуб­

ного типа
2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40/20
Менеджер культурно­

досуговых организаций клуб­
ного типа 1 кат.

2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



h h h h h h h h ^  Г Г, Г Г
41/20 Руководитель клубного фор­

мирования 1 кат. 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42/20 Художник-декоратор 1 кат. 2 1 2 2 - Нет Нет- Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 11.12.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
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